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DELIBERATION DU BUREAU METROPOLITAIN DU 20 DECEMBRE 2018 
 

TRANSFORMATIONS DE POSTES 
 
 
 

Compte tenu des Commissions Administratives Paritaires du 15 novembre 2018, qui ont 
validé des promotions internes et deux changements de filière ainsi que d’une modification 
de grade dans le cadre d’un recrutement, la transformation de 17 postes inscrits au tableau 
des effectifs de la collectivité est proposée.  
 
 
 

Ancienne situation Nouvelle Situation Observations 

 
Pôle Attractivité et Développement du Territoire 

 
Agent de surveillance et de 
sécurité 
 
Adjoint technique principal de 
1

ère
 classe 

Musée d’Art moderne et 
contemporain 
Temps complet 
 
1 poste 

Agent de surveillance et de 
sécurité 
 
Adjoint du patrimoine principal 
de 1

ère
 classe 

Musée d’Art moderne et 
contemporain 
Temps complet 
 
1 poste 

Changement de filière  

Agent de maintenance 
Pépinières  
 
Adjoint technique principal de 
1

ère
 classe 

Direction de l’ESRIE, Service 
Entrepreunariat 
Temps complet 
 
1 poste 

Agent de maintenance  
Pépinières 
 
Agent de maîtrise 
 
Direction de l’ESRIE, Service 
Entrepreunariat 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

Référent du site réserves des 
trois musées  
 
Adjoint technique principal de 
1

ère
  classe 

Musée d’art moderne et 
contemporain, Département 
technique et sécurité 
Temps complet 
 
1 poste 

Référent du site réserves des 
trois musées 
 
Agent de maitrise 
 
Musée d’art moderne et 
contemporain, Département 
technique et sécurité 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 



 

Gestionnaire financier et 
comptable 
 
Adjoint administratif principal de 
1

ère
 classe 

DAF, Service Exécution 
financière 
Temps complet 
 
1 poste 

Gestionnaire financier et 
comptable 
 
Rédacteur territorial 
 
DAF, Service Exécution 
financière 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

Responsable technique du 
stade Geoffroy Guichard 
 
Agent de maitrise 
Direction Sports et loisirs, Stade 
Geoffroy Guichard 
Temps complet 
 
1 poste 

Responsable technique du 
stade Geoffroy Guichard 
 
Technicien territorial 
Direction Sports et loisirs, Stade 
Geoffroy Guichard 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

Chef de projet dispositifs 
d'aides à l'innovation 
 
Rédacteur principal de 1

ère
 

classe 
Direction de l’ESRIE, Service 
Innovation 
Temps complet 
 
1 poste 

Chef de projet dispositifs 
d'aides à l'innovation 
 
Attaché territorial 
 
Direction de l’ESRIE, Service 
Innovation 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

 
Pôle Action Territoriale et Proximité 

 
Surveillant de travaux 
 
Adjoint du patrimoine principal 
de 1

ère
 classe 

Direction de l’Action territoriale, 
territoire Gier 
Temps complet 
 
1 poste 

Surveillant de travaux 
 
Adjoint technique principal de 
1

ère
 classe 

Direction de l’Action territoriale, 
territoire Gier 
Temps complet 
 
1 poste 

Changement de filière 
(intégration directe) 

Technicien stationnement et 
sécurité routière 
 
Adjoint technique principal de 
1

ère
  classe 

Direction de la Voirie, 
Stationnement et sécurité 
routière 
Temps complet 
 
1 poste 

Technicien stationnement et 
sécurité routière 
 
Agent de maitrise 
 
Direction de la Voirie, 
Stationnement et sécurité 
routière 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 



 

Dessinateur projeteur  
 
Adjoint technique principal de 
1

ère
  classe 

Direction des Grands travaux 
d’infrastructures, maitrise 
d’ouvrage 
Temps complet 
 
1 poste 

Dessinateur projeteur  
 
Agent de maitrise 
 
Direction des Grands travaux 
d’infrastructures, maitrise 
d’ouvrage 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne  

Responsable station de 
potabilisation 
 
Adjoint technique principal de 
1

ère
  classe 

Direction de l’action territoriale, 
territoire Ondaine 
Temps complet 
 
1 poste 

Responsable station de 
potabilisation 
 
Agent de maitrise 
 
Direction de l’action territoriale, 
territoire Ondaine 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

Surveillant de travaux 
 
Adjoint technique principal de 
2

ème
   classe 

Direction de l’action territoriale, 
territoire Gier 
Temps complet 
 
1 poste 

Surveillant de travaux 
 
Agent de maitrise 
 
Direction de l’action territoriale, 
territoire Gier 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

Technicien bâtiment 
 
Agent de maitrise 
Direction Administration 
Logistique et financière, service 
Patrimoine logistique et 
maintenance 
Temps complet 
 
1 poste 

Technicien bâtiment 
 
Technicien territorial 
Direction Administration 
Logistique et financière, service 
Patrimoine logistique et 
maintenance 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

Chargé de mission 
Assainissement non collectif 
 
Technicien principal de 1

ère
 

classe 
Direction Assainissement et 
rivières, service Assainissement 
Temps complet 
 
1 poste 

Chargé de mission 
Assainissement non collectif 
 
Ingénieur territorial 
 
Direction Assainissement et 
rivières, service Assainissement 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 



 

Responsable de service adjoint 
/ Responsable d'unité 
 
Rédacteur principal de 1

ère
 

classe 
Direction Administration 
Logistique et financière, service 
Préparation budgétaire et 
exécution 
Temps complet 
 
1 poste 

Responsable de service adjoint/ 
Responsable d'unité 
 
Attaché territorial 
 
Direction Administration 
Logistique et financière, service 
Préparation budgétaire et 
exécution 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

 
Pôle Développement Urbain 

 

Coordonnateur des agents de 
médiation 
 
Agent de maitrise 
 
Direction transports et mobilité 
– Service Proximité aux 
usagers 
 
Temps complet 
 
1 poste 

Encadrant de proximité 
médiation 
 
Cadre d’emploi des animateurs 
territoriaux 
Direction transports et mobilité 
– Service Proximité aux 
usagers 
 
Temps complet 
 
1 poste 

A l’occasion de la vacance d’un 
poste, la Direction Transports et 
mobilité propose de réajuster le 
profil de poste et son cadre 
d’emploi. 

 
Pôle Ressources 

 

Gestionnaire budgétaire et 
financier 
 
Adjoint administratif principal de 
1

ère
 classe 

Direction des ressources 
humaines, Service Organisation 
méthode et pilotage 
Temps complet 
 
1 poste 

Gestionnaire budgétaire et 
financier 
 
Rédacteur territorial 
 
Direction des ressources 
humaines, Service Organisation 
méthode et pilotage 
Temps complet 
 
1 poste 

Promotion interne 

 
Direction Générale 

 

Chargé de mission 
 
Attaché territorial 
Direction générale 
 
Temps complet 
 
1 poste 

Chargé de mission 
 
Rédacteur territorial 
Direction générale 
 
Temps complet 
 
1 poste 

Modification du cadre d’emploi 
suite à mobilité d’un agent 

 
 



 
Le Bureau de Saint-Etienne Métropole, après en avoir délibéré : 
 

- approuve les transformations de postes précitées, 
 

- la dépense correspondante sera imputée au chapitre 012 du budget ressources 
humaines. 

 

 
Ce dossier a été adopté à l’unanimité. 
 
 
 

 
Pour extrait, 
Le Président, 

 
Gaël PERDRIAU 

 
 


