SAINT-ETIENNE
la metropole

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU BUREAU METROPOLITAIN DU 08 JUILLET 2021

DELIBERATION N°2021.00310

MODIFICATION DU TABLEAU DES POSTES

Le Bureau Métropalitain a été convoqué le 02 juillet 2021

Mombre de membres en exercice : 71
Mombre de presents ; 56

MNombre de pouvoirs : 6

Nombre de voix : 62

Membres titulaires présents :
M. Gilles ARTIGUES, Mme Christiane BARAILLER, M. Denis BARRIOL,

Mme MNora BERROUKECHE, M. Bernard BONNET, M. Vincent BONY,
M. Patrick BOUCHET, M. Kamel BOUCHOU, M. Gilles EOUDARD, M. Régis CADEGROS,
Mme Stéphanie CALACIURA, M. Denis CHAMBE, Mme Fredériqgue CHAVE,
M. Jean-Luc DEGRAIX, M. Philippe DENIS, M. Frangois DRIOL, M. Christian DUCCESCHI,
M. Fabrice DUCRET, WM. Frédeéric DURAND, M. Christophe FAVERJON,
Mme Sylvie FAYOLLE, M. Jean-Claude FLACHAT, Mme Andonella FLECHET,
. Luc FRANCOIS, M. Guy FRANCON, M. Jérdme GABIAUD, M. Michel GANDILHON,
Pascal GONON, Mme Ramona GONZALEZ GRAIL, M. Rémy GUYOT,
. Georges HALLARY, M. Marc JANDOT, M. Christian JULIEN, Mme Delphine JUSSELME,
Robert KARULAK, M. Bemard LAGET, M. Yves LECOCQ, M. Julien LUYA,
. Patrick MICHAUD, Mme Christiane MICHAUD-FARIGOULE, Mme Aline MOUSEGHIAN,
Gael PERDRIAU, M. Jean-Philippe PORCHEROT, M. Herve REYNAUD,
Jean-Paul RIVAT, M. Jean-Marc SARDAT, Mme Nadia SEMACHE,
. Christian SERVANT, M. Gilbert SOULIER, M. Marc TARDIEU, M. Gérard TARDY,
Jean-Marc THELISSON, Mme Marie-Christine THIVANT, M. Gilles THIZY,
. Daniel TORGUES, M. Julien VASSAL
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Pouvaoirs :

M. Jean-Luc BASSOMN donne pouvoir 8 M, Jean-Marc THELISSON,
M. Marc CHASSAUBENE donne pouvoir 4 M. Gaél PERDRIAU,

M. Martial FAUCHET donne pouvoir & M. Denis BARRIOL,

M. Christian JOUVE donne pouvoir & M. Bernard BONNET,

Mme Siham LABICH donne pouvair a M. Gilles ARTIGUES,

M. ¥Yves MORAND donne pouvoir & M. Patrick BOUCHET

RECU EN PREFECTURE
Le 21 juillet 2021
VIA DOTELEC - iXBus
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Membres titulaires absents excuseés :

M. Jean-Alain BARRIER, M. Eric BERLIVET, M.  Cyrile BONNEFOY,
M. André CHARBONNIER, M. Marc CHAVANNE, M. Jordan DA SILVA, M. David FARA,
M. Denis LAURENT, M. Gilles PERACHE

Secrétaire de Séance :
Mme Nora BERROUKECHE
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DELIBERATION DU BUREAU METROPOLITAIN DU 08 JUILLET 2021
MODIFICATION DU TABLEAU DES POSTES

Afin de tenir compte des évolutions de l'organisation des services et en particulier des
mutualisations en cours, il est nécessaire d’ajuster le tableau des postes de Saint-Etienne

Métropole.

Les créations de poste suivantes sont proposeées :

Pole Direction Service/Unité Situation Observations
Ressources Finances, Direction 1 Directeur Adjoint
Ressources et ATTACHE
Programmation temps complet
Ressources Finances, Direction 1 Assistant de direction
Ressources et ADJOINT Transferts
Programmation ADMINISTRATIF dans le cadre
temps complet de la création
Ressources Finances, Direction 1 Assistant administratif | de la direction
Ressources et ADJOINT mutualisee
Programmation ADMINISTRATIF Finances,
temps complet Ressources et
Programmation
Ressources Finances, Direction 1 Assistant administratif présentée en
Ressources et ADJOINT CTP le 17 juin
Programmation ADMINISTRATIF 2021 pour une
temps Complet mise en ceuvre
au 1° aodt
Ressources Finances, Coordination 1 Responsable de 2021
Ressources et | budgétaire, service
Programmation | Gestion et ATTACHE
Planification temps complet
N°2 Budget
VSE
Ressources Finances, Coordination 1 Concepteur
Ressources et | budgétaire, budgétaire/Responsable
Programmation | Gestion et d'unité
Planification REDACTEUR
N°2 Budget temps complet

VSE / Unité 4




Ressources Finances, Coordination 1 Concepteur budgétaire
Ressources et | budgétaire, ADJOINT
Programmation | Gestion et ADMINISTRATIF
Planification temps complet
N°2 Budget
VSE / Unité 4
Ressources Finances, Coordination 1 Concepteur budgétaire
Ressources et | budgétaire, / Responsable d'unité
Programmation | Gestion et REDACTEUR
Planification temps complet
N°2 Budget
VSE / Unité 3
Ressources Finances, Coordination 1 Concepteur budgétaire
Ressources et | budgétaire, ADJOINT
Programmation | Gestion et ADMINISTRATIF
Planification temps complet
N°2 Budget
VSE / Unité 3
Ressources Finances, Méthode, 1 Conseiller en
Ressources et | Organisation et | Organisation et Qualité
Programmation | Qualité REDACTEUR
temps complet
Ressources Finances, Ressources, 1 Responsable de
Ressources et | Analyses service
Programmation | Financiéres et | ATTACHE
prospectives temps complet
Ressources Finances, Ressources, 1 Conseiller budgétaire
Ressources et | Analyses et financier
Programmation | Financieres et | ATTACHE
Prospectives / | temps complet
Unité
ressources,
fiscalité et
prospectives
financieres
Ressources Finances, Ressources, 1 Gestionnaire Analyses
Ressources et | Analyses et Observatoires
Programmation | Financiéres et | /Responsable d'unité
Prospectives/ | ATTACHE
Unité Analyses | temps complet
et
observatoires
Ressources Finances, Ressources, 1 Enquéteur fiscal
Ressources et | Analyses AGENT DE MAITRISE
Programmation | Financieres et | temps complet

prospectives /
Unité Analyses
et
observatoires




Ressources Finances, Ressources, 1 Gestionnaire
Ressources et | Analyses dette/Responsable
Programmation | Financieres et | d'unité
prospectives/ | ATTACHE
Unité dette et temps complet
dette garantie
Ressources Finances, Ressources, 1 Gestionnaire dette
Ressources et | Analyses ADJOINT
Programmation | Financieres et | ADMINISTRATIF
prospectives / | temps complet
Unité dette et
dette garantie
Ressources Politiques 1 Directeur Transferts de
Contractuelles ATTACHE poste dans le
et temps complet cadre de
Financements 'extension de
extérieurs la direction
Ressources Politiques 1 Assistante de direction mutualisée
Contractuelles REDACTEUR Politiques
et temps complet Contractuelles
Financements et
extérieurs Financements
Ressources Politiques 2 Chargés de Extérieurs
Contractuelles financements extérieurs | Présentée en
et ATTACHE CTP le 17 juin
Financements temps complet 2021 pour une
extérieurs mise en ceuvre
au ler
septembre
2021
Développement | Affaires Direction 1 Directeur
culturel, sportif | culturelles ATTACHE
et temps complet
évenementiel
Développement | Affaires Direction 1 Directeur adjoint
culturel, sportif | culturelles ATTACHE
et temps complet
évenementiel
Développement | Affaires Administration | 1 Assistant de direction
culturel, sportif | culturelles Générale et REDACTEUR Transferts et
et Subventions temps complet créations de
événementiel poste dans le
Développement | Affaires Administration | 1 secrétaire cadre de la
culturel, sportif | culturelles Générale et ADJOINT création de la
et Subventions ADMINISTRATIF direction
évenementiel temps complet mUtUG}“SGG
Développement | Affaires Archives 1 Directeur Affaires
culturel, sportif | culturelles Municipales/ | CONSERVATEUR DU Culturelles et
et Direction PATRIMOINE du Service
mutualisé

évenementiel

temps complet




Développement | Affaires Archives 1 Assistant de direction
culturel, sportif | culturelles Municipales / ADJOINT
et Unité ADMINISTRATIF
évenementiel Administration | temps complet
et logistique
Développement | Affaires Archives 1 Agent d'entretien
culturel, sportif | culturelles Municipales / ADJOINT TECHNIQUE
et Unité temps complet
évenementiel Administration
et logistique
Développement | Affaires Archives 1 Responsable d'Unité
culturel, sportif | culturelles Municipales / ATTACHE DE
et Unité Actions CONSERVATION
événementiel Culturelles et temps complet
Médiation
Développement | Affaires Archives 1 Médiateur culturel
culturel, sportif | culturelles Municipales / ASSISTANT DE
et Unité Actions CONSERVATION
évenementiel Culturelles et temps complet
Médiation
Développement | Affaires Archives
culturel, sportif | culturelles Municipales / 1 Médiateur culturel
et Unité Actions ADJOINT DU
évenementiel Culturelles et PATRIMOINE
Médiation temps non complet
(90%)
Développement | Affaires Archives 1 Responsable d'unité
culturel, sportif | culturelles Municipales / ATTACHE DE
et Unité Publics et | CONSERVATION
événementiel diffusion temps complet
numeérique
Développement | Affaires Archives 1 Chargé de
culturel, sportif | culturelles Municipales / numeérisation/Webmaster
et Unité Publics et | REDACTEUR
évenementiel diffusion temps complet
numeérique
Développement | Affaires Archives 2 Aides Archivistes
culturel, sportif | culturelles Municipales / ADJOINT TECHNIQUE
et Unité Publics et | temps complet
évenementiel diffusion
numerique
Développement | Affaires Archives 1 Aide Archiviste
culturel, sportif | culturelles Municipales / ADJOINT DU
et Unité Publics et | PATRIMOINE
évenementiel diffusion temps complet
numeérique
Développement | Affaires Archives 1 Responsable d'Unité
culturel, sportif | culturelles Municipales / ATTACHE DE
et Unité CONSERVATION

évenementiel

Constitution

des fonds et
conservation
de la donnée

temps complet

Archives
municipales et
métropolitaines

présentée en
CTP le 17 juin
2021 pour une
mise en ceuvre
au ler
septembre
2021




Développement | Affaires Archives 1 Archiviste
culturel, sportif | culturelles Municipales / ATTACHE DE
et Unité CONSERVATION
événementiel Constitution temps complet
des fonds et
conservation
de la donnée
Développement | Affaires Archives 1 Archiviste
culturel, sportif | culturelles Municipales / ASSISTANT DE
et Unité CONSERVATION
événementiel Constitution temps complet
des fonds et
conservation
de la donnée
Développement | Affaires Archives 1 Aide Archiviste
culturel, sportif | culturelles Municipales / ADJOINT
et Unité ADMINISTRATIF
évenementiel Constitution temps complet
des fonds et
conservation
de la donnée
Développement | Affaires Archives 1 Aide Archiviste
culturel, sportif | culturelles Municipales / AGENT DE MAITRISE
et Unité temps complet
événementiel Constitution
des fonds et
conservation
de la donnée
Action Grands Direction 1 Assistant de direction
territoriale et Travaux et ADJOINT
proximité Infrastructures ADMINISTRATIF
temps complet
Action Grands Grands Projets | 1 Chef de service
territoriale et Travaux et Eau INGENIEUR
proximité Infrastructures | Assainissement | temps complet
Action Grands Grands Projets | 2 Conducteurs
territoriale et Travaux et Eau d'Opération Ajustement de
proximité Infrastructures | Assainissement | INGENIEUR I'organisation
temps complet de la direction
Action Grands Grands Projets | 1 Assistant technique Grands
territoriale et Travaux et Eau AGENT DE MAITRISE travaux et
proximité Infrastructures | Assainissement | temps complet Infr_astructures
Action Grands Démolition / 1 Chef de projet suite CTP du
territoriale et Travaux et DECI / réseaux | démolition DECI 17 juin 2021
proximité Infrastructures | secs TECHNICIEN
temps complet
Action Grands Travaux 1 Conducteur de travaux
territoriale et Travaux et urbains TECHNICIEN
proximité Infrastructures temps complet




Développement | Construction Construction 1 Chargé d'Opérations Conduite et
urbain Aménagement Construction pilotage des
Foncier INGENIEUR opérations de
temps complet construction
des grands
équipements
Métropolitains
a lancer
Action Eau Potable Gestion, 1 Chef de Projet Gestion Ajustement
territoriale et Exploitation et | Exploitation et d'organisation
proximité Performance Performance des
des Services services
INGENIEUR
temps complet

Les transformations de postes suivantes sont proposeées :

Pole Direction Service/Unité Ancienne Nouvelle situation | Numéro
situation
Action Grands Direction 1 Assistante de | 1 Assistante de 10330
territoriale | Travaux et direction direction
et Infrastructures REDACTEUR ADJOINT
proximité temps complet | ADMINISTRATIF
temps complet

Action Grands Grands Projets | 1 Conducteur 1 Conducteur 10333
territoriale | Travaux et Eau d'opération d'opération
et Infrastructures | Assainissement | TECHNICIEN INGENIEUR
proximité temps complet | temps complet
Action Grands Démolition / 1 Chargé 1 Chargé 10337
territoriale | Travaux et DECI / réseaux | d'Etudes etde | d'Etudes et de
et Infrastructures | secs Travaux Travaux
proximité AGENT DE TECHNICIEN

MAITRISE temps complet

temps complet
Action Transports et | Vélivert 1 Responsable | 1 Responsable 10618
territoriale | Mobilités d'équipe d'équipe Vélivert
et Vélivert AGENT DE
proximité ADJOINT MAITRISE

TECHNIQIE temps complet

temps complet
Développ | Habitat et Habitat 1 Chargé de 1 Chargé de 10636
ement cohésion mission Habitat | mission Habitat
urbain sociale privé privé

TECHNICIEN INGENIEUR

Temps complet | Temps complet

L’impact budgétaire de cet ajustement du tableau des postes calculé sur la base des colts
totaux annuels bruts chargés moyen par cadre d’emplois est estimé a 2 604 115 €.




Le Bureau de Saint-Etienne Métropole, apres en avoir délibéré :

- approuve les transformations et les créations de postes précitées,

- la dépense correspondante sera imputée au chapitre 012 du budget ressources
humaines.

Ce dossier a été adopté a 'unanimité.

Pour extrait,
Le Président,

" Gaél PERDRIAU



