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DELIBERATION DU BUREAU METROPOLITAIN DU 08 JUILLET 2021 
 

MODIFICATION DU TABLEAU DES POSTES 
 
 
 

Afin de tenir compte des évolutions de l’organisation des services et en particulier des 
mutualisations en cours, il est nécessaire d’ajuster le tableau des postes de Saint-Etienne 
Métropole.   
 
Les créations de poste suivantes sont proposées : 
 

Pole Direction Service/Unité Situation Observations 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Direction 1 Directeur Adjoint 
ATTACHE 
temps complet 

 
 
 
 
 

Transferts 
dans le cadre 
de la création 
de la direction 

mutualisée 
Finances, 

Ressources et 
Programmation 
présentée en 
CTP le 17 juin 
2021 pour une 
mise en œuvre 

au 1er août 
2021 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Direction 1 Assistant de direction 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Direction 1 Assistant administratif 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Direction 1 Assistant administratif 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Coordination 
budgétaire, 
Gestion et 
Planification 
N°2 Budget 
VSE 

1 Responsable de 
service 
ATTACHE 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Coordination 
budgétaire, 
Gestion et 
Planification 
N°2 Budget 
VSE / Unité 4 

1 Concepteur 
budgétaire/Responsable 
d'unité 
REDACTEUR 
temps complet 



Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Coordination 
budgétaire, 
Gestion et 
Planification 
N°2 Budget 
VSE / Unité 4 

1 Concepteur budgétaire 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Coordination 
budgétaire, 
Gestion et 
Planification 
N°2 Budget 
VSE / Unité 3 

1 Concepteur budgétaire 
/ Responsable d'unité 
REDACTEUR 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Coordination 
budgétaire, 
Gestion et 
Planification 
N°2 Budget 
VSE / Unité 3 

1 Concepteur budgétaire 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Méthode, 
Organisation et 
Qualité 

1 Conseiller en 
Organisation et Qualité 
REDACTEUR 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Ressources, 
Analyses 
Financières et 
prospectives 

1 Responsable de 
service 
ATTACHE 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Ressources, 
Analyses 
Financières et 
Prospectives / 
Unité 
ressources, 
fiscalité et 
prospectives 
financières 

1 Conseiller budgétaire 
et financier 
ATTACHE 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Ressources, 
Analyses 
Financières et 
Prospectives / 
Unité Analyses 
et 
observatoires 

1 Gestionnaire Analyses 
et Observatoires 
/Responsable d'unité 
ATTACHE 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Ressources, 
Analyses 
Financières et 
prospectives / 
Unité Analyses 
et 
observatoires 

1 Enquêteur fiscal 
AGENT DE MAITRISE 
temps complet 



Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Ressources, 
Analyses 
Financières et 
prospectives / 
Unité dette et 
dette garantie 

1 Gestionnaire 
dette/Responsable 
d'unité 
ATTACHE 
temps complet 

Ressources Finances, 
Ressources et 
Programmation 

Ressources, 
Analyses 
Financières et 
prospectives / 
Unité dette et 
dette garantie 

1 Gestionnaire dette 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Ressources Politiques 
Contractuelles 
et 
Financements 
extérieurs 

  1 Directeur 
ATTACHE 
temps complet 

Transferts de 
poste dans le 

cadre de 
l’extension de 

la direction 
mutualisée 
Politiques 

Contractuelles 
et 

Financements 
Extérieurs 

présentée en 
CTP le 17 juin 
2021 pour une 
mise en œuvre 

au 1er 
septembre 

2021 

Ressources Politiques 
Contractuelles 
et 
Financements 
extérieurs 

  1 Assistante de direction 
REDACTEUR 
temps complet 

Ressources Politiques 
Contractuelles 
et 
Financements 
extérieurs 

  2 Chargés de  
financements extérieurs 
ATTACHE 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Direction 1 Directeur 
ATTACHE 
temps complet 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Transferts et 
créations de 
poste dans le 
cadre de la 

création de la 
direction 

mutualisée 
Affaires 

Culturelles et 
du Service 
mutualisé 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Direction 1 Directeur adjoint 
ATTACHE 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Administration 
Générale et 
Subventions 

1 Assistant de direction 
REDACTEUR 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Administration 
Générale et 
Subventions 

1 secrétaire 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Direction 

1 Directeur 
CONSERVATEUR DU 
PATRIMOINE 
temps complet 



Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité 
Administration 
et logistique 

1 Assistant de direction 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Archives 
municipales et 
métropolitaines 
présentée en 
CTP le 17 juin 
2021 pour une 
mise en œuvre 

au 1er 
septembre 

2021 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité 
Administration 
et logistique 

1 Agent d'entretien 
ADJOINT TECHNIQUE 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité Actions 
Culturelles et 
Médiation 

1 Responsable d'Unité 
ATTACHE DE 
CONSERVATION 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité Actions 
Culturelles et 
Médiation 

1 Médiateur culturel 
ASSISTANT DE 
CONSERVATION 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité Actions 
Culturelles et 
Médiation 

1 Médiateur culturel 
ADJOINT DU 
PATRIMOINE 
temps non complet 
(90%) 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité Publics et 
diffusion 
numérique 

1 Responsable d'unité 
ATTACHE DE 
CONSERVATION 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité Publics et 
diffusion 
numérique 

1 Chargé de 
numérisation/Webmaster 
REDACTEUR 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité Publics et 
diffusion 
numérique 

2 Aides Archivistes 
ADJOINT TECHNIQUE 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité Publics et 
diffusion 
numérique 

1 Aide Archiviste 
ADJOINT DU 
PATRIMOINE 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité 
Constitution 
des fonds et 
conservation 
de la donnée 

1 Responsable d'Unité 
ATTACHE DE 
CONSERVATION 
temps complet 



Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité 
Constitution 
des fonds et 
conservation 
de la donnée 

1 Archiviste 
ATTACHE DE 
CONSERVATION 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité 
Constitution 
des fonds et 
conservation 
de la donnée 

1 Archiviste 
ASSISTANT DE 
CONSERVATION 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité 
Constitution 
des fonds et 
conservation 
de la donnée 

1 Aide Archiviste 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

Développement 
culturel, sportif 
et 
évènementiel 

Affaires 
culturelles 

Archives 
Municipales / 
Unité 
Constitution 
des fonds et 
conservation 
de la donnée 

1 Aide Archiviste 
AGENT DE MAITRISE 
temps complet 

Action 
territoriale et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Direction 1 Assistant de direction 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ajustement de 
l'organisation 
de la direction 

Grands 
travaux et 

Infrastructures 
suite CTP du 
17 juin 2021 

Action 
territoriale et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Grands Projets 
Eau 
Assainissement 

1 Chef de service 
INGENIEUR 
temps complet 

Action 
territoriale et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Grands Projets 
Eau 
Assainissement 

2 Conducteurs 
d'Opération 
INGENIEUR 
temps complet 

Action 
territoriale et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Grands Projets 
Eau 
Assainissement 

1 Assistant technique 
AGENT DE MAITRISE 
temps complet 

Action 
territoriale et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Démolition / 
DECI / réseaux 
secs 

1 Chef de projet 
démolition DECI 
TECHNICIEN 
temps complet 

Action 
territoriale et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Travaux  
urbains 

1 Conducteur de travaux 
TECHNICIEN 
temps complet 



Développement 
urbain 

Construction 
Aménagement 
Foncier 

Construction 1 Chargé d'Opérations 
Construction 
INGENIEUR 
temps complet 

Conduite et 
pilotage des 

opérations de 
construction 
des grands 

équipements 
Métropolitains 

à lancer 

Action 
territoriale et 
proximité 

Eau Potable Gestion, 
Exploitation et 
Performance 
des Services 

1 Chef de Projet Gestion 
Exploitation et 
Performance des 
services 
INGENIEUR 
temps complet 

Ajustement 
d'organisation 

 

 
 
Les transformations de postes suivantes sont proposées : 
 

Pole Direction Service/Unité Ancienne 
situation 

Nouvelle situation Numéro 

Action 
territoriale 
et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Direction 1 Assistante de 
direction 
REDACTEUR 
temps complet 

1 Assistante de 
direction 
ADJOINT 
ADMINISTRATIF 
temps complet 

10330 

Action 
territoriale 
et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Grands Projets 
Eau 
Assainissement 

1 Conducteur 
d'opération 
TECHNICIEN 
temps complet 

1 Conducteur 
d'opération 
INGENIEUR 
temps complet 

10333 

Action 
territoriale 
et 
proximité 

Grands 
Travaux et 
Infrastructures 

Démolition / 
DECI / réseaux 
secs 

1 Chargé 
d'Etudes et de 
Travaux 
AGENT DE 
MAITRISE 
temps complet 

1 Chargé 
d'Etudes et de 
Travaux 
TECHNICIEN 
temps complet 

10337 

Action 
territoriale 
et 
proximité 

Transports et 
Mobilités 

Vélivert 1 Responsable 
d'équipe 
Vélivert 
ADJOINT 
TECHNIQIE 
temps complet 

1 Responsable 
d'équipe Vélivert 
AGENT DE 
MAITRISE 
temps complet 

10618 

Développ
ement 
urbain 

Habitat et 
cohésion 
sociale 

Habitat 1 Chargé de 
mission Habitat 
privé 
TECHNICIEN 
Temps complet 

1 Chargé de 
mission Habitat 
privé 
INGENIEUR 
Temps complet 

10636 

 
 
 
L’impact budgétaire de cet ajustement du tableau des postes calculé sur la base des coûts 
totaux annuels bruts chargés moyen par cadre d’emplois est estimé à 2 604 115 €.   
 
 
 



 
Le Bureau de Saint-Etienne Métropole, après en avoir délibéré : 
 

- approuve les transformations et les créations de postes précitées, 
 

- la dépense correspondante sera imputée au chapitre 012 du budget ressources 
humaines. 

 

 
 
Ce dossier a été adopté à l’unanimité.  
 
 
 

 
Pour extrait, 
Le Président, 

 
 
 
 

Gaël PERDRIAU 
 

 
 

 


