


 
 

 

 

 

 

 
 
DELIBERATION DU BUREAU METROPOLITAIN DU 07 MARS 2019 
 

PROGRAMMATION 2019 DU CONTRAT DE VILLE - PREMIERE TRANCHE 
 
 
 

La loi du 21 février 2014 de programmation de la ville et de la cohésion urbaine redéfinit les 
quartiers prioritaires à partir du critère unique de concentration urbaine de pauvreté et 
instaure un nouveau contrat, le Contrat de Ville Urbain et Social pour la période 2015-2020.  
 
Par délibération du Conseil Communautaire en date du 30 juin 2015, le Contrat de Ville 
2015-2020 a été adopté. Ce Contrat de Ville est constitué d’un contrat cadre porté par Saint-
Etienne Métropole et décliné en conventions d’application communales et thématiques. Il 
définit une nouvelle géographie prioritaire, et cible ainsi 39 quartiers sur 12 communes, 
concernant 70 000 habitants.  
 
Les quatre priorités repérées sur le territoire pour réduire les écarts entre ces quartiers et le 
reste du territoire urbain sont : 

- renforcer le développement social du territoire et accompagner l’autonomie de ses 
habitants ; 

- améliorer le cadre de vie des habitants des territoires prioritaires de l’agglomération ; 
- développer l’activité économique et favoriser l’emploi ;  
- promouvoir les valeurs de la République, la laïcité, et la lutte contre les 

discriminations. 
 
Pour 2019, un appel à projet a été lancé le 13 novembre 2018.  330 projets ont ainsi été 
recensés. 91 projets sollicitent le soutien financier de Saint-Etienne Métropole. 
 
Au titre de la 1ère tranche de programmation du Contrat de Ville, Saint-Etienne Métropole 
décide de soutenir financièrement 49 projets en apportant un financement à hauteur de    
497 500 € dont 377 500 € en crédits de fonctionnement et 120 000 € en crédits 
d’investissement, répartis de la manière suivante : 



 
Dans le cadre de la programmation 2019, Saint-Etienne Métropole est maître d’ouvrage de 
deux actions :  

- les « Semaines de l’Egalité » du 8 mars au 29 mars 2019 pour un coût global 

prévisionnel de 19 003 €, dont 4 000 € de dépenses directes. A ce titre, Saint-Etienne 

Métropole sollicite un co-financement de l’Etat (CGET) à hauteur de 2 000 € ;  

- la rencontre annuelle des acteurs du Contrat de Ville, pour un coût total prévisionnel 

de 4 000 €. A ce titre, Saint-Etienne Métropole sollicite un financement de l’Etat à 

hauteur de 2 000 €.   

Les subventions en fonctionnement supérieures à 23 000 €, ainsi que toutes les subventions 
en investissement donneront lieu à des conventions avec les porteurs de projets qui 
préciseront les modalités de participation financières de Saint-Etienne Métropole.  
 
 
Le Bureau de Saint-Etienne Métropole, après en avoir délibéré : 

 
- approuve le contenu de la 1ère tranche de la programmation 2019 du Contrat de 

ville ; 
 

- approuve la participation financière de Saint-Etienne Métropole à cette 
programmation 2019 pour un montant global de dépenses de 497 500 € dont 
377 500 € en crédits de fonctionnement et 120 000 € en crédits 
d’investissement ;   

 
- autorise Monsieur le Président, ou son représentant dûment habilité, à engager 

toutes les démarches administratives correspondantes et à signer tous les 
actes afférents ;  
 

- les dépenses et recettes de fonctionnement correspondantes seront imputées 
sur les chapitres 11, 65 et 74 du budget politique de la ville 2019 ;  

 
PRIORITES DU CONTRAT DE VILLE  

 

 
Nombre 

d’actions 

 
Montant 
accordé 

 

 
PILIER 1/Renforcer le développement social du territoire et 
accompagner l’autonomie de ses habitants (fonctionnement) 
 

 
9 
 

65 500 € 
 

 
PILIER 2/ Améliorer le cadre de vie des habitants des territoires 
prioritaires de l’agglomération (investissement) 
 

 
10 

 
120 000 € 

 

 
PILIER 3/ Développer l’activité économique et favoriser l’emploi 
(fonctionnement) 
 

17 
 

235 200 € 
 

 
PILIER 4/ Laïcité valeurs de la république et lutte contre les 
discriminations (fonctionnement) 
 

 
13 

 

 
76 800 € 

 

 
TOTAL 

 
49 

 

497 500€  



- les dépenses d’investissement seront imputées sur le chapitre 204 du budget 
politique de la ville 2019 et suivants.  

 
 

 
Ce dossier a été adopté à l’unanimité. 
 
 

Pour extrait, 
Le Président, 

 
Gaël PERDRIAU 



ANNEXE 1 
 

 
Priorité n°1: Renforcer le développement social du territoire et accompagner l’autonomie de ses habitants 
 

intitulé de l’action et 
porteur  Territoire concerné Objectifs de l’action Coût de 

l’action 
Contribution 

SEM (PV) 
Egalité Femmes hommes 
dans les politiques 
publiques                    
SOS VIOLENCES 
CONJUGALES 42 

Transversale 
métropole 

Sensibiliser à l'approche intégrée femmes/hommes. Objectiver les inégalités pour les rendre 
visibles et "traitables". Accompagner les acteurs dans l'intégration de l'égalité dans l'état des 
lieux ou le diagnostic d'un projet ou d'une structure, dans le montage du projet en tant que tel, 
ou dans l'évaluation du projet ; et plus largement pour intégrer l'égalité dans la pratique 
professionnelle quotidienne. Développer un plan d'actions selon les quartiers, communes ou 
thématiques d'intervention.  

8 000 3 500 

Fonds de participation des 
habitants FEDERATION 
DES CENTRES 
SOCIAUX LOIRE 

Action transversale 
métropole 

Contribution au développement du pouvoir d'agir des habitants et des collectifs en renforçant 
les liens, échanges entre habitants, entre habitants et institutions, entre habitants et 
associations, en soutenant les habitants dans leur capacité à s'approprier leur environnement, 
prendre des initiatives, monter des projets pour et par les habitants, en favorisant les parcours 
d'engagement notamment par l'implication des porteurs de projets dans la gouvernance du 
dispositif. 

59 000 10 000 

Accès aux droits et lutte 
contre les discriminations 
CDAD 

Action transversale 
métropole 

Favoriser l’accès aux droits et aux services pour les habitants, lutter contre le non recours / 
assurer une veille et l’apaisement des tensions.  99 872 20 000 

Accompagner la 
parentalité numérique 
IREPS  

Action transversale 
métropole 

Renforcer les compétences des professionnels (structures sociales, animateurs famille, 
jeunesse, éducation) sur la question des écrans et les accompagner dans la mise en place 
d’actions en direction de parents ayant des enfants de 0 à 10 ans. 

18 000 1 500 

PEPS (Promouvoir, 
Etayer, Prévenir et 
Sensibiliser) en santé 
mentale LIFT 

Action transversale 
métropole 

Apporter un appui aux professionnels  et un soutien aux personnes en matière de santé 
mentale :  
* Prévenir en contribuant à identifier, précocement,  la décompensation des troubles 
psychiques 
* Etayer en proposant des espaces de soutien psychosocial aux personnes en souffrances 
psychiques en attente de l'activation des soins 
* Promouvoir le bien-être en entretenant son capital "santé mentale" 
* sensibiliser l'environnement en luttant contre les préjugés et faire monter en compétence les 
lieux d'accueil 

111 850 10 000 



Coordination Conseil 
Local en santé mentale 
CHU de SAINT ETIENNE 

Action transversale 
métropole 

Favoriser la concertation et la coordination de tous les acteurs concernés par les 
problématiques de santé mentale sur le territoire de Saint-Etienne-Métropole afin de : 
*promouvoir le bien-être comme une composante de la santé mentale 
*prévenir la souffrance psychique liée aux mécanismes de précarisation présents dans la 
société 
*améliorer la prise en charge des troubles psychiques. 
 
A noter que le CLSM participera à l'élaboration du projet Territorial de santé mentale (PTSM).  

54 000 7 500 

 

 

 

Priorité n°1: Renforcer le développement social du territoire et accompagner l’autonomie de ses habitants 
 

 
intitulé de l’action et 

porteur 

 
Territoire concerné 

 
Objectifs de l’action Coût de 

l’action 
Contribution 

SEM (PV) 

Médiation dans les 
quartiers de la politique de 
la ville Mutualité de la 
Loire 

Action transversale 
métropole 

Améliorer l'accès aux droits de santé, à la prévention, aux dépistages et aux soins des 
personnes résidant dans les quartiers de la politique de la ville 

162 000 10 000 

Prendre soin de sa santé 
par la prévention : 
mobilisation des habitants 
autour de l'exposition 
C3PO et mise en place de 
groupes d’entraide ou de 
sevrage tabagique  
Ligue contre le cancer 
 

Action transversale 
métropole 

Sensibiliser les habitants et les jeunes à la prévention des cancers (expo ludique et interactive) 
et motiver les fumeurs à s'engager dans une démarche d'arrêt du tabac tout en mettant en place 
des séances spécifiques sur la gestion du stress et la nutrition suivant les attentes. 
 

12 104 2 000 

Prévention et accès aux 
soins en addictologie 
ANPAA42 

Action transversale 
Territoire Gier 

Sensibiliser les publics jeunes du dispositif « Garantie Jeunes » à la problématique des 
addictions ainsi que les professionnels qui sont en lien avec eux. 
Mieux repérer et orienter les jeunes vers les outils existants tels que la Consultation Jeunes 
consommateurs et le CSAPA du Gier. 

7 800 1 000 

 
TOTAL PRIORITE 1 532 626 65 500 

 
 



ANNEXE 1 

Priorité n°2: Améliorer le cadre de vie des habitants des territoires prioritaires de l’agglomération 
 

intitulé de l’action et 
porteur Territoire concerné Objectifs de l’action Coût de 

l’action 
Contribution 

SEM (PV) 
Mosaïques place 
JF.GONON 
Maison de quartier du 
Babet 

Saint-Etienne :  
Tarentaize 

Amélioration de l’espace public à travers la réalisation de mosaïques sur la place JF Gonon, 
cette action viendra compléter et terminer les actions d’amélioration de cet espace. 

18 600 4 500 

Installation d’un gardien 
de quartier 
Agence Solidarité 
Logement 

Saint-Etienne :  
Tarentaize 

Améliorer les services de proximité/Aménagement d’un local au cœur du quartier de Tarentaize, 
cela permettra d’impliquer les habitants dans la vie du quartier à travers des actions collectives. 

12 000 8 000 

Poulailler de l’amicale 
Amicale Laïque de 
Beaubrun 

Saint-Etienne :  
Tarentaize 

Développer le lien social et le vivre ensemble/Création d’un poulailler au sein du lieu d’accueil 
parents-enfants afin de travailler sur la gestion de l’équipement mais également sur 
l’alimentation et la santé au sens large. 

2 800 2 000 

Promouvoir la 
transmission de savoirs 
et savoirs faire de 
bricolage 
La Bricoleuse 

Saint-Etienne : 
Tarentaize 

Développer le lien social et le vivre ensemble/Promouvoir la transmission de savoir à travers un 
atelier de bricolage, achat de matériel. Action qui vise à une mixité de genre et inter-
générationnelle. 

15 000 7 000 

Communs comestibles  
La Ferme en chantier 

Saint-Etienne :  
Tarentaize 

Améliorer le cadre de vie/ Terminer les aménagements d’un jardin partagé rue Vaillant 
Couturier afin d’en améliorer l’utilisation et le fonctionnement. 

12 500 5 000 

Installation d’abris 
conteneurs rue Chabrier 
Métropole Habitat Saint-
Etienne 

Saint-Etienne :  
Montreynaud 

Améliorer le cadre de vie/ Création d’un espace dédié pour la collecte des ordures. Réalisation 
d’une plateforme et installation des conteneurs 

70 000 30 000 

Stationnement sécurisé et 
promotion de la pratique 
du vélo 
Clairvivre-Wogenscky 

Saint-Etienne :  
Crêt de Roc 

Organiser un aménagement extérieur/ aménager et sécuriser un espace de stationnement des 
deux roues afin de promouvoir la pratique du vélo. Création d’une plateforme sécurisée d’accueil 
et de stockage. 

8 500 5 000 



Réorganisation des points 
de collecte  
Ondaine Habitat 

Le Chambon-
Feugerolles :  
La Romière 

Améliorer le cadre de vie/ Réorganiser les points de collecte sur la Romière, suite au diagnostic 
en marchant de 06/2018. Installation de nouveaux conteneurs. 

82 970 24 500 

Je m’exprime dans mon 
laboratoire d’art 
Lycée A.Testud 

Le Chambon- 
Feugerolles :  
Centre-Ville 

Développer le lien social, le vivre ensemble/Création d’un espace « laboratoire d’art » au sein du 
Lycée, ouvert à tous en vue de favoriser la création artistique. Aménagement d’une salle dans le 
lycée. Production d’œuvres à installer sur l’espace public. 

6 000 4 000 

Démarches participatives 
Loire Habitat 

Saint-Etienne : 
Montreynaud 
Andrézieux-
Bouthéon :  
La Chapelle 
La Ricamarie :  
Montrambert 

Impliquer les habitants dans l’amélioration de leur cadre de vie/ Associer les habitants des trois 
sites concernés à la réflexion et à l’élaboration du programme d’aménagement sur les trois sites. 
Intervention d’un prestataire pour mettre en œuvre la concertation. 

33 494 30 000 

TOTAL PRIORITE N°2 INVESTISSEMENT 261 864 120 000 

 TOTAL PRIORITE N°2 
261 864 120 000 



 
ANNEXE 1 

 
Priorité n°3: Développer l’activité économique et favoriser l’emploi 
 

intitulé de l’action et 
porteur 

Territoire concerné Objectifs de l’action 
Coût de 
l’action 

Contribution 
SEM (PV) 

Fabrique à entreprendre / 
MIFE  

Quartiers prioritaires de SEM Accompagner des habitants des quartiers à la création d’activité économique en 
proposant une offre globale de services allant de la sensibilisation jusqu’au suivi 
post création. 

129 400 62 700 

Rêve et réalise / UNIS 
CITES 

Quartiers prioritaires de SEM Révéler le potentiel des jeunes au travers de l'entreprenariat  
Favoriser l'émergence de jeunes porteurs de projet et les sensibiliser à 
l'entreprenariat social, cela pour leur permettre de développer des compétences 
en montage de projet, dans une cadre de découverte des valeurs de l'éducation 
populaire. 
Développer la mise en oeuvre de projets sociaux pérennes, en lien avec des 
besoins de territoires.  

92 200 5 000 

Faciliter l’accès des 
jeunes au monde de 
l’entreprise / CPME 

Quartiers prioritaires de SEM Préparer les jeunes à l’entrée dans le monde du travail par une meilleure 
connaissance des entrepreneurs et des entreprises du territoire / Valoriser le 
travail, les secteurs porteurs et les métiers en tension / Démystifier l’entreprenariat 
/ Lutter contre le décrochage scolaire et l’orientation subie  

72 128 14 000 

Coacher votre réussite / 
AURORA 

Quartiers prioritaires de SEM Reprendre confiance en soi pour réussir son parcours vers l’emploi. 
Optimiser ses ressources internes, compétences et valeurs afin de réussir un 
entretien d’embauche. 

13 710 6 000 

Coopérative Jeunesse de 
Services / TALENTS 
CROISES 

Quartiers prioritaires de la vallée du 
Gier 

Accompagner  des jeunes de 16 à 20 ans pour qu'ils mettent  sur pied leur propre 
entreprise coopérative afin d’offrir des services au sein de leur quartier durant les 
2 mois d’été. 

80 300 14 000 

Face au job / FACE  Quartiers prioritaires de SEM Accompagner vers et dans l’emploi des publics éloignés de l’emploi en les  
préparant aux entretiens d’embauche.  

54 067 18 000 

 

 

 



 

 
Priorité n°3: Développer l’activité économique et favoriser l’emploi 
 

Entrez en jeu / CREPI 42-
43  

Quartiers prioritaires Saint-Etienne 
et Vallée du Gier 

Proposer à des jeunes motivés une alternance d’activités sportives en clubs et des 
stages en entreprises pendant 3 mois 

19 400 2 000 

Apprentis volontaires / 
AFEV 

Quartiers prioritaires de SEM Préparer à l’apprentissage par un parcours dans la filière du BTP grâce à un 
engagement solidaire en contrat de volontariat service civique. 41 750 5 000 

Relais emploi / CCAS 
Saint Chamond 

Quartiers Centre-ville et Saint Julien 
- Saint-Chamond 

Accueillir, informer et orienter vers le Service Public de l’emploi 
24 600 10 000 

Relais emploi / AGASEF  Quartier Centre-Ville / Montcel à la 
Ricamarie 

Accueillir, informer et orienter vers le Service Public de l’emploi  
37 940 10 000 

Relais emploi / Maison 
de Quartier du Crêt de 
Roc  

Quartier Crêt de Roc à Saint-
Etienne 

Accueillir, informer et orienter vers le Service Public de l’emploi  
16 000 10 000 

Relais emploi / Centre 
Social Sysley  

Quartier Sud-est  à Saint-Etienne Accueillir, informer et orienter vers le Service Public de l’emploi  
42 754 10 000 

Relais emploi / Centre 
Social Babet  

Quartier Tarentaize à Saint-Etienne Accueillir, informer et orienter vers le Service Public de l’emploi  
43 906 20 000 

Relais emploi / Centre 
Social Arlequin  

Quartier Terrenoire à Saint-Etienne Accueillir, informer et orienter vers le Service Public de l’emploi  
23 004 12 500 

Relais emploi / Centre 
Social Colibri  

Quartier Cotonne à Saint-Etienne Accueillir, informer et orienter vers le Service Public de l’emploi  
20 000 10 000 

Relais emploi / PIMMS  Quartier Montreynaud à Saint-
Etienne 

Accueillir, informer et orienter vers le Service Public de l’emploi  
49 010 20 000 

100 Chances 100 Emplois 
SEM 

Quartiers prioritaires de SEM L’objectif de 100 Chances 100 Emplois est de favoriser l’insertion professionnelle des 
jeunes adultes, grâce à la mobilisation d’un réseau d’entreprises associées aux 
partenaires publics de l’emploi. 

12 000 6 000 

  TOTAL PRIORITE 3 734 229 235 200 



ANNEXE 1 
 
Priorité n°4 : Valeurs de la République, laïcité, lutte contre les discriminations 
 

intitulé de l’action et 
porteur Territoire concerné Objectifs de l’action Coût de 

l’action 
Contribution 

SEM (PV) 
Farandole de l'Egalité 
CIDFF 

Action transversale  
Métropole 

Favoriser l'égalité des droits et des choix entre filles et garçons, prévenir le sexisme  / favoriser 
l'élargissement des choix, promouvoir des parcours éducatifs ambitieux pour filles et garçons / 
favoriser une appréciation positive de l'autre sexe, sensibiliser au "sexisme invisible" et aux règles 
de respect.  

7 000 3 000 

Interventions théâtrales 
autour des 
représentations dans le 
monde du travail           
CIE CARNAGE 

Action transversale  
Métropole 

Sensibiliser et informer les intermédiaires de l'emploi et les demandeurs d'emploi, ainsi que de 
jeunes collégiens et lycéens sur les préjugés liés au sexe par rapport aux métiers, travailler sur la 
confiance en soi et les représentations, donner des clefs et des outils pour éviter l'autocensure dans 
l'orientation et la recherche d'emploi / créer des dynamiques collectives et citoyennes sur les 
quartiers autour des préjugés sur la femme au travail. 

11 760 4 900 

Amour Amour                  
CIE CARNAGE 

Action transversale  
Métropole 

Sensibiliser sur les préjugés liés au sexe et lutter contre les violences faites aux femmes. 

25 032 4 000 

Vivons ensemble la 
république                    
MJC ST CHAMOND 

Action transversale  
Métropole 

Eduquer à l'altérité. Mettre en action le "vivre ensemble et le faire ensemble". Faire tomber les 
préjugés et provoquer les rencontres. Participer à la création de l'esprit critique des citoyens, 
notamment les plus jeunes. 

16 350 3 500 

La source numérique -
Pôle ressources de 
l'Ondaine                       
CS SOUS PAULAT 

Action transversale  
Métropole 

Mettre en place une offre de service "pole ressource numérique" à l'échelle de l'Ondaine en 
complémentarité des actions conduites par les communes et en articulation avec ZOOMACOM 

121 130 18 000 

Unissons nos différences  
FCO FIRMINY 

Action transversale  
Métropole 

Ce projet qui s'inscrit dans le temps, a pour objectif principal de sensibiliser à toute forme de 
discrimination (sexisme, racisme, physique…). Nous espérons ainsi, avec plusieurs acteurs sociaux 
de la ville de Firminy et du Chambon-Feugerolles pouvoir prévenir des discriminations dont sont 
victimes certains des bénéficiaires de l'action. Nous souhaitons susciter l'intérêt pour des causes 
telles que la parité homme-femme ou le monde du handicap chez les jeunes appelous. 

26 395 3 500 

Les veilleurs de l'info  
LIGUE DE 
L'ENSEIGNEMENT 

Action transversale  
Métropole 

Permettre aux acteurs éducatifs de se saisir d'outils de médiation clé en main, d'animer des ateliers 
de développement d'esprit critique des jeunes, face à une information. Découvrir les méthodes 
journalistiques de fabrication et de validation de l'information. Développer les capacités à débusquer 
certaines fausses informations via des outils simples. Accompagner les acteurs éducatifs autour de 
ces enjeux. 

12 562 

 
 

4 000 



Sensibiliser les publics 
jeunes aux valeurs de la 
république et LCD  
TRIANGLE ROSE 

Action transversale  
Métropole 

Sensibiliser les jeunes publics aux valeurs de la République et sur leur application dans le domaine 
du vivre ensemble. Déconstruire les préjugés pour que ne perdurent pas un certain nombre de 
stéréotypes qui nourrissent les discriminations 

20 412 
 

4 000 

 



 
 

ANNEXE 1 
 
Priorité n°4 : Valeurs de la République, laïcité, lutte contre les discriminations 
 

Porteur  et intitulé de 
l’action Territoire concerné 

 
Objectifs de l’action 

Coût de 
l’action 

Contribution 
SEM (PV) 

 

Expo : Ensemble parlons-
en ! Comprendre pour 
agir. AGASEF 

Transversale 
Métropole 

Autour de l'exposition : ouvrir des espaces de paroles, développer l'esprit critique, déconstruire 
des certitudes, construire un libre arbitre 22 000 

 
2 900 

 

Vivre ensemble dans la 
diversité.                  
LIGUE DE 
L'ENSEIGNEMENT 

Action transversale  
Métropole 

Sensibiliser les jeunes en matière de lutte contre les discriminations et la promotion de l’égalité. 
Combattre les stéréotypes, déconstruire les préjugés. Construire l'esprit critique. Promouvoir 
l'égalité, la diversité et les valeurs de la république. Favoriser le vivre ensemble et tendre vers 
une société plus juste et plus solidaire, laïque et fraternelle :  
- organiser des ateliers de sensibilisation thématiques ; 
- organiser des temps de rencontres conviviaux et festifs développant l'interculturalité pour les 
parents et les habitants 

10 547 

 
 
 

2 000 

Radio citoyenne            
RADIO ONDAINE Action transversale  

Métropole 

Désenclaver les quartiers et créer des évènements avec la radio "outil de médiation" - valoriser 
les habitants - valoriser informer et expliquer les actions menées dans les QPV - faciliter le 
dialogue entre les acteurs et notre société pour le mieux vivre ensemble et restaurer un socle 
commun de valeurs. 

20 000 4 000 

Lutte contre l'illettrisme  
AMOPA Action transversale  

Métropole 

Apporter une aide individualisée dans les processus d'apprentissage pour contribuer à la lutte 
contre l'échec scolaire et l'illettrisme / mener des actions de remédiation visant les jeunes sortis 
du système scolaire sans maîtrise des compétences de base 

21 480 3 000 

Mutualisation d'un pôle 
ressource numérique 
métropolitain 
ZOOMACOM Action transversale  

Métropole 

Contribuer et faciliter le développement des pratiques et usages des TIC (Technologie de 
l'Information et de la Communication) dans les QPV en direction des habitants les plus exclus. 
Développer les compétences psychosociales, la maitrise de la langue et les usages des TIC. 
Développer des outils partagés de sensibilisation et d’information sur la maitrise des charges, la 
collecte sélective, les nouveaux usages, les gestes éco-citoyens. Développer la formation des 
adultes-relais, des animateurs, éducateurs, médiateurs. Accompagner les usages du numérique 
au cœur du territoire. Impliquer les habitants dans la vie de leur quartier grâce aux nouvelles 
technologies. 

44 749 20 000 

 
 

TOTAL PRIORITE 4 359 417 76 800 

 



 
 

ANNEXE 2 
 
 

Porteur et intitulé de 
l’action 

Territoire concerné Objectifs de l’action 
Coût de 
l’action 

 
Participation 

prévisionnelle  
ETAT 

SAINT-ETIENNE 
METROPOLE /  
Semaines de l’égalité 

Action transversale  
Métropole 

Promouvoir l'accès au droit et la lutte contre les discriminations, les valeurs de la 
République, la laïcité,  et l'égalité femmes et hommes sur le territoire métropolitain en créant 
un temps fort évènementiel annuel 

19 003 
 

2 000 

SAINT-ETIENNE 
METROPOLE / 
Rencontre annuelle des 
acteurs  

Action transversale  
Métropole 

Organiser un temps fort s’adressant aux associations, structures et services de terrain, aux 
porteurs d’actions et aux représentants des conseils citoyens sur un thème directeur à définir 
avec l’Etat. Cette rencontre repose sur des témoignages, des travaux partagés autour de 
questions précises, la mise en avant de préconisations et l’affichage d’objectifs prioritaires 
pour l’année à venir. 

 

4 000 2 000 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 


